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REF: K427
HORAS: 30 horas lectivas
HORAS: 05 horas practicas

OBJETIVOS

Este curso forma parte del certificado de profesionalidad de Recepcién en alojamientos, y
mostraréa los riesgos y como controlarlos estableciendo las medidas preventivas apropiadas
desde el punto de vista de un mando intermedio. Conoceré los distintos tipos de protecciony
sus aplicaciones. Aprendera las nociones bésicas de actuacién en una emergenciay el

marco normativo basico de la vigilancia de la salud.

iNDICE DE CONTENIDOS

FUNDAMENTOS BASICOS SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El objetivo de las primeras lecciones es ofrecer una vision global del trabajo que ayudara al
alumno a entender mejor el entorno y los posibles dafios derivados de unas condiciones de
trabajo inadecuadas.

Trabajo y la salud: Los riesgos profesionales y su prevencién
El objetivo de esta leccién es ofrecer una vision global del trabajo que ayudara al alumno a
entender mejor el entorno y los posibles dafios derivados de unas condiciones de trabajo
inadecuadas. Contenido: 1. Introduccion. 2. Trabajo y salud: Los riesgos profesionales y su
prevencion. 3. Factores de riesgo y técnicas preventivas. 4. Dafios derivados del trabajo. 5.
Incidentes. Accidentes y Enfermedades profesionales. Otros riesgos. 6. Equipos de

proteccion individual (EPI)

Las condiciones de trabajo
El objetivo de esta leccién es ofrecer una vision global de las condiciones de trabajo para
reconocer los riesgos y controlarlos estableciendo las medidas preventivas apropiadas.
Contenido: 1. Introduccion. 2. Condiciones de seguridad. 3. El medio ambiente de trabajo.

4. Organizacion del trabajo. 5. Carga del trabajo.

Marco normativo basico en la materia de prevencién de riesgos laborales
El objetivo de esta leccién es ofrecer una visién del marco conceptual y legislativo en el que
se desarrolla la prevencion de riesgos laborables. Contenido: 1. Marco normativo basico. 2.
Servicio de Prevencion Propio. 3. Servicios de Prevencién Ajenos. 4. Servicios de
Prevencion Mancomunados. 5. Asuncién personal del empresario. 6. Responsabilidades
administrativas, penales y civiles.
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EL PAPEL DEL MANDO INTERMEDIO EN LA PREVENCION DE RIESGOS
LABORALES

En las siguientes lecciones aprenderemos las causas mas frecuentes de accidentes
laborales que puede encontrarse un mando intermedio, cOmo evitarlos y en el caso de que

se produzcan, buscar una solucion.

Integracion de la prevencion de riesgos laborales en la estructura de la organizacién
La leccién estudiard las causas mas frecuentes de accidentes laborales que puede
encontrarse un mando intermedio, cOmo evitarlos y en el caso de que se produzcan, buscar
una solucion. Contenido: 1. Introduccion. 2. Gestidn de la prevencién de riesgos laborales
en la empresa. 3. La percepcion de Riesgos Laborales como cambio en la organizacion. 4.

Acciones integradoras e inconvenientes.

Funciones de los mandos intermedios en la prevencion de riesgos laborales
Aprenderemos que funciones de prevencion de riesgos laborales realizan los mandos
intermedios para garantizar la seguridad. Contenido: 1. Tipos de funciones: tareas y
actividades preventivas especificas. 2. Integracién de la prevencion de riesgos laborales en
la ejecucion y supervision de las actividades. 3. Recomendaciones para integrar la funcion
de prevencion en el equipo de trabajo. 4. Formacion del equipo de trabajo en Prevencion de
Riesgos Laborales. 5. Habilidades del mando intermedio para la prevencion de Riesgos
Laborales.

TECNICAS BASICAS DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES PARA
MANDOS INTERMEDIOS

Las siguientes lecciones mostraran las técnicas que usan los mandos intermedios, desde la
evaluacion de los riesgos hasta su control y evaluacion.

Evaluacién de riesgos
En esta leccion se estudiara qué técnicas utilizara el mando intermedio para conseguir sus
objetivos y poder desarrollar su trabajo de forma eficaz y segura. Contenido: 1. Introduccién.
2. Evaluacién de Riesgos. Tipos de Evaluaciones. 3. Proceso general de evaluacion y
métodos utilizados. 4. Métodos de evaluacion.

Control y registro de actuaciones. Documentacién que podemaos utilizar.
Después de ver la evaluacién de los riesgos existentes en el centro de trabajo, sus
resultados nos serviran para hacer un inventario de acciones con el fin de disefiar,
mantener o mejorar los controles de riesgos. Contenido: 1. Control y registro de
actuaciones. 2. Investigacion de accidentes o dafos e inspecciones. 3. Plan de auditoria:
aspectos reglamentarios y elaboracion de propuestas de mejora. 4. Elaboracion de planes
de Emergencia para los trabajadores. 5. Elementos de un plan de Emergencia: el plan de
Evacuacién. 6. Organizacién de los trabajadores en una emergencia. 7. Normativa
aplicable.
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TIPOS DE RIESGO Y MEDIDAS PREVENTIVAS

El alumno aprendera a reconocer los riesgos y controlarlos estableciendo las medidas
preventivas apropiadas. Conocera los distintos tipos de proteccién y sus aplicaciones.
Aprenderd las nociones basicas de actuacion en una emergencia y el marco normativo

bésico de la vigilancia de la salud.

Riesgos ligados a las condiciones de seguridad
En esta leccion el alumno aprendera por qué se producen los accidentes de trabajo debidos
a la falta de seguridad en el trabajo y adquirird los conocimientos necesarios para
establecer los modelos de actuacion preventivos. Contenido: 1. Introduccion. 2. El lugar y la
superficie de trabajo. 3. Las herramientas. 4. Riesgos eléctricos.

Riesgos de incendio y explosion
En esta leccién nos centramos en lo relativo a incendios en el puesto de trabajo, como
prevenirlos y en el caso de que se declaren, cémo debemos actuar para apagarlos y
evacuar al personal. Contenido: 1. Incendios. 2. Extintores. 3. Mantenimiento de los medios
de proteccién contra incendios. 4. Métodos de evaluacion.

Riesgos ligados al medio ambiente de trabajo
Describe como identificar los posibles riesgos derivados del medio ambiente de trabajo.
Contenido: 1. Introduccion. 2. Exposicion a agentes quimicos. 3. Exposicién a agentes
fisicos. Energia mecanica. 4. Exposicidn a agentes fisicos. Energia electromagnética. 5.
Exposicion a agentes fisicos. Energia térmica. 6. Exposicidn a agentes fisicos. La
iluminacion. 7. Exposicion a agentes biolégicos.

Riesgos ergonémicos y psicosociales
Conocer los factores que hacen que el trabajo se adapte al trabajador, analizando la carga
de trabajo, la fatiga y la insatisfaccion laboral y las recomendaciones y medidas para
minimizar lo efectos. Contenido: 1. Introduccién. 2. La carga de trabajo. 3. La carga fisica. 4.
La carga mental. 5. La fatiga. 6. La insatisfaccion laboral.

PRIMEROS AUXILIOS

Describe como prestar los primeros auxilios a las personas accidentadas.

Primeros auxilios
Describe como prestar los primeros auxilios a las personas accidentadas. Contenido: 1.
Introduccién. 2. Paro cardiorespiratorio. 3. Hemorragias. 4. Heridas. 5. Quemaduras. 6.
Cuerpos extrafios. 7. Intoxicaciones. 8. Fracturas. 9. Recomendaciones generales.



